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Ministério da Salde Boletim de Servigo Eletronico em 21/09/2021

FIOCRUZ
Fundacgédo Oswaldo Cruz

Portaria da Presidéncia

PORTARIA N2 491, de 20 de setembro de 2021

A Presidente da Fundacdo Oswaldo Cruz, no
uso das atribuicdes que |he sdo conferidaspela
Portaria o n? 36, de 11 de janeiro 2021, da
Casa Civil da Presidéncia da Republica e pelo
Decreto n? 8.932, de 14 de dezembro de2016
- Estatuto da Fiocruz,

RESOLVE:

1.0 - PROPOSITO
Regulamentar as acdes afirmativas na Fiocruz relativas aos cursos de pds-graduacao Stricto sensu, Especializagdo - Lato
sensu e Residéncias em Saude.

2.0- OBJETIVO
Disciplinar as chamadas publicas dos cursos de pds-graduacéo Stricto sensu, Especializacdo - Lato sensu e Residéncias em
Saude da Fundagdo Oswaldo Cruz, no que diz respeito as a¢des afirmativas.

3.0 - DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 - Do total de vagas destinadas aos cursos Stricto sensu, Especializagao - Lato sensu e Residéncias em Saude na Fiocruz,
nos processos seletivos abertos, a partir da data de publicagdo dessa portaria, as vagas destinadas as a¢des afirmativas
seguirdo os seguintes critérios:

- no minimo 7% (sete por cento) das vagas serdo destinadas a candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia;

- no minimo 20% (vinte por cento) das vagas serdo destinadas a candidatos que se autodeclararem negros (pretos e
pardos);

- no minimo de 3% (trés por cento) das vagas serdo destinadas a candidatos que se autodeclararem indigenas.

§ 12 - Esses critérios devem ser considerados minimos, podendo ser adequados para as realidades
locais/regionais/estaduais e objetivos dos cursos da Fiocruz, com especial atengdo as caracteristicas sociodemograficas;

§ 22 - As unidades, escritdrios, programas e cursos podem estabelecer cotas especificas para outros grupos em situagao de
vulnerabilidade social, mediante decisdo de seus érgaos colegiados, a depender das caracteristicas sociodemograficas, das
areas de atuacao e finalidades dos cursos.

3.2 - Na hipétese de os percentuais previstos no subitem 3.1 resultarem em nlimero fracionado, este sera arredondado
para numero inteiro imediatamente superior, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco); ou para
numero inteiro, imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

Paragrafo Unico — Em chamadas publicas de processos seletivos com nimero reduzido de vagas, em que a regra de

arredondamento resulte em O (zero) vagas para pessoas com deficiéncia, negras ou indigenas, devera ser prevista ao
menos 1 (uma) vaga supranumerdria para cada grupo em questdo.
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4.0 - DAS CANDIDATURAS AS VAGAS DESTINADAS A ACOES AFIRMATIVAS

4.1. Os candidatos que optarem pelas vagas destinadas as a¢des afirmativas (pessoas com deficiéncia, negros — pretos e
pardos, ou indigenas) deverao preencher o formulario préprio (Anexos | ou Il, conforme a especificagdo da vaga). Essas
vagas serdo preenchidas de acordo com a classificagao final geral do conjunto de optantes de cada categoria. Somente
poderdo concorrer as vagas destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia e aos candidatos que se
autodeclararem negros (pretos e pardos) ou indigenas aqueles que, no ato da inscricdo, apresentarem toda a
documentagdo necessaria ao processo seletivo e o formulario préprio preenchido (Anexos | ou I, conforme a especificagdo
da vaga).

4.2. Para fins da candidatura as vagas destinadas a a¢des afirmativas, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias relacionadas no Decreto Federal n2 5.296/2004 e suas alteracdes, e nas Leis
12.764/12 e 14.126/21.

§ 12 - Para concorrer a uma das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, no ato da
inscricdo declarar-se pessoa com deficiéncia, preenchendo o formulario préprio (Anexo 1);

§ 22 - Os candidatos que se declararem como pessoas com deficiéncia passarao por uma avaliagdo
biopsicossocial, realizada por uma comissao que contenha uma equipe multiprofissional e interdisciplinar e que
considerara:

| - os impedimentos nas fung¢des e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

lIl - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - arestricao de participacao.

Esta comissdo poderad solicitar a qualqguer momento laudo médico relacionado a deficiéncia.

4.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) ou
indigenas deverd, no ato da inscricdo, se autodeclarar preto, pardo ou indigena, conforme o quesito “cor ou
raca” utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE, preenchendo o formulario
préprio (Anexo Il).

§ 12- A unidade ou escritério da Fiocruz deverd implementar Comissdes de Heteroidentificacdo referentes a
andlise das candidaturas das pessoas que se autodeclararam negras (pretos e pardos) e definir procedimentos
de verificagdo das candidaturas de pessoas que se autodeclararem indigenas, quando necessario;

§ 22 - Os candidatos que se autodeclararem indigenas poderdo apresentar, de forma opcional, documentos
complementares que reforcem a sua autodeclaracgao.

4.4, As informac0Oes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por
qualquer falsidade. Em sendo constatada falsidade na declaracao, seja durante o processo seletivo ou apés a
aprovacado, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

5.0-DOS PROCESSOS SELETIVOS

5.1. Os candidatos que se declararem como pessoas com deficiéncia e os autodeclarados negros (pretos e
pardos) ou indigenas concorrerdo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacao, as notas minimas exigidas, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas, sem prejuizo do direito de requisicdo de condi¢Bes especiais para a prova, conforme
previsto no anexo do Decreto 9.508/2018.

Paragrafo Unico - Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia tém o direito de requisicdo, no ato
de inscricdo ou dentro dos prazos estabelecidos na chamada publica, de condi¢es especiais para a realizagdo
da prova que atenuem a situacdo de iniquidade gerada pela deficiéncia em questao, tais como ledor, prova
ampliada, auxilio para transcricdo e sala de mais facil acesso.
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5.2. As instancias colegiadas deliberativas das unidades e escritérios da Fiocruz ou de programas/ cursos
especificos poderado optar, a seu critério, por autorizar a realizacdo de processos seletivos ou suas etapas de
forma descentralizada, fora de sede ou por meio remoto, visando a ampliacdo do acesso e promocao da
equidade social, assegurando as condi¢cdes de isonomia entre os candidatos.

5.3. Asinstancias colegiadas deliberativas das unidades da Fiocruz ou de programas/ cursos especificos
deverdo, na medida do possivel, buscar considerar na definicdo dos procedimentos de selecdo, as
desigualdades estruturais na sociedade brasileira que afetam as possibilidades de acesso a educacao superior e
de pds-graduacao dos grupos em situacdao de maior vulnerabilidade social. Algumas medidas que podem ser
adotadas nos processos seletivos para todos os candidatos, a critério dos colegiados de unidades e escritorios
ou programas e considerando as caracteristicas de cada curso, sdo: reducdo de exigéncias relativas a
proficiéncia em idiomas estrangeiros, solicitacdo de memoriais que descrevam a trajetdria de vida e
profissional dos candidatos, entre outros.

6.0 - DA CLASSIFICAGAO FINAL E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1. Os candidatos as vagas reservadas para a¢fes afirmativas (negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo de cada curso Stricto sensu, Especializag¢ao - Lato sensu e
Residéncia em Saude.

6.2. O preenchimento das vagas sera realizado de acordo com a aprovacao e classificagdo dos candidatos
considerando trés aspectos: 1) se o candidato que se autodeclara negro, indigena ou pessoa com deficiéncia for
aprovado dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ele ndo se classifica pelo nimero de
vagas destinadas aos cotistas; 2) em caso de desisténcia de cotista aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo cotista posteriormente classificado; 3) se as vagas reservadas para os candidatos cotistas
(negros, indigenas e pessoas com deficiéncia) ndo forem preenchidas, serdo revertidas para a livre
concorréncia.

7.0 - ANEXOS
1. - FORMULARIO - PESSOAS COM DEFICIENCIA ANEXO |
2. - FORMULARIO - AUTODECLARAGAO ANEXO I

8.0 - DISPOSICOES FINAIS

Ficam revogadas as Portarias nimero 1433/2017-PR, de 05/10/2017, nimero 6162/2019-PR, de 18/09/2019,
numero 153/2021, de 10 de maio de 2021 e nimero 189, de 25 de maio de 2021.

9.0 - VIGENCIA

A Portaria tem vigéncia a partir da data de sua publicacao.

Ei' A Documento assinado eletronicamente por NISIA VERONICA TRINDADE LIMA, Presidente, em 21/09/2021,
ﬁmm; "3 | as 18:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
| eletrdnica de outubro de 2015.
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https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/sites/default/files/editais/ANEXO_I___FORMULARIO___PESSOAS_COM_DEFICIENCIA%20%281%29.pdf
https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/sites/default/files/editais/ANEXO_II___FORMULARIOS___AUTODECLARACAO%20%281%29_0.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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RN [®] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e ot http://sei.fiocruz.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,

"j informando o cédigo verificador 1096426 e o cédigo CRC 0CA26FBB.

Referéncia: Processo n? 25380.001289/2021-11 SEI n2 1096426
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