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Ata do Processo de Seleção de candidatos para 2 
ingresso no 2º Semestre  de 2020, no curso de  Doutorado 3 
em Saúde Pública  na Amazônia  do  Insti tuto  Leônidas &  4 
Maria Deane ( ILMD/FIOCRUZ Amazônia)  em associação 5 
com a Universidade Federal do  Amazonas -  UFAM e a  6 
Universidade do Estado do Amazonas –  UEA -  Resultado  7 
Da análise pela  Comissão  de Recursos, dos  pedidos de  8 
recursos e resultado f inal do  PROCESSO SELETIVO.  9 

Aos 02 d ias do  mês de  outub ro  de  2020, reuniu-se vir tualmente  por  meio  da  Plataforma  ZOOM, 10 
a Comissão do Processo Seletivo d o curso de  Doutorado em Saúde Pública na Amazônia para 11 
avaliação da análise feita pela Comissão de Recursos constituída pelas doutoras: Maria Luiza 12 
Garnelo Pereira(presidente)  ( Instituto Leônidas & Maria Deane –  ILMD/FIOCRUZ AMAZÔNIA);  13 
Maria Augusta Bessa Rebelo  (membro)  (Universidade Federal do  Amazonas –  UFAM)  e  Samia  14 
Feitosa Miguez  (membro)  (Universidade do  Estado do Amazonas –  UEA), para deliberar sobre  15 
04 (quatro)  pedidos  de recursos da l ista f inal  do processo selet ivo  em tela ,  são eles:  Adriana 16 
Lopes E l ias,  W ylnara dos Santos  Braga, João  Carlos Si lva  de Oliveira  e Sayane Marl la  Si lva Le ite .  17 
A candidata Adriana sol ic ita  tão  somente  que lhe seja informado sobre  a “discr iminação de  18 
sua nota para o resultado  f inal”  (aspas nossas) .  Em resposta, a  comissão de sele ção 19 
encaminhou os formulários com as discr iminações de suas pontuações nas etapas 2 e 3,  20 
mantendo a permanência da candidata , no processo seletivo,  na condição de APROVADA.  A  21 
candidata Wylnara dos Santos Braga  solic itou revisão de suas notas nas etapas do proce sso 22 
seletivo ou revisão da chamada pública quanto aos cr itérios avaliativos ou  aproveitamento das  23 
vagas não preenchidas. Em seu  parecer a  Comissão de Recurso inform ou que  o pedido  de  24 
revisão de  notas é  extemporâneo,  considerando que  para todas  as etapas e xistia  um período 25 
de recurso estabelecido e a candidata não usou dessa prerrogativas;  sobre a mudança de  26 
critérios  de  aval iação,  a  comissão  de recursos  declara que  os  cr itérios  de  avaliação não  deixam 27 
margem para outras interpretações além da quela que é sua f inalidade, não havendo assim 28 
razão para a requerida mudança; quanto à sua solic itação sobre aproveitamento das vagas nã o  29 
preenchidas, segundo a comissão essa  possibi l idade está  prevista  no  i tem 7.17 ,  desde que 30 
exista disponibi l idade de docente orientador.  Em reunião do colegiado no  dia 2  de outubro a  31 
este assunto foi colocado em pauta, sendo negado com base na indisponibi l idade de docente  32 
orientador para o  projeto de  inscrição da candidata, sugerindo a  permanência da candidata na 33 
condição de APROVADA. O candidato João Carlos Si lva de Oliveira  baseado no ite m 7.29. letra  34 
a) da chamada púb lica requer  sua CLASS IFIC AÇÃO no  pro cesso seletivo,  nas  vagas destinadas 35 
à cota. No  parecer, a  Comissão de  Recurso  informa que  o candidato  João  é  o  terceiro coloc ado 36 
na l ista  das  vagas destinadas  à cota,  relata  a inda ter  consultado  a p lanilha  onde consta  a  l i sta  37 
dos c lassif icados no processo  seletivo, pa ra fazer nova conferência da c lassif icação al i  38 
apresentada. E, após le itura minuciosa no re ferido documento, a  Comissão constatou que é 39 
procedente o pedido  do  candidato.  Quando do preenchimento  das vagas, não  se cumpriu o  40 
que prescreve a letra a ,  do item 7.29 que d iz :  “ Se o candidato cotis ta for  aprovado dentro  do 41 
número de vagas  oferecido para ampla concorrência, e le  não se classif ica nas vagas dest inadas  42 
aos cotista” (aspas e itá l ico nossos),  quando da c lassif icação da candidata JOANA MA RIA  43 
BORGES DE FREITAS SILVA (L2P3).  Feita esta  correção, o candidato então passa a ocupar a  44 
segunda vaga de cotista, mudando desta forma seu status f inal no processo seletivo para 45 
CLASSIFICADO no projeto  L2P3.  A Sayane Ma rlla  Si lva  Leite requer aprovei tame nto das vagas 46 
não preenchidas.  A  comissão  de recurso relata que essa possib i l idade  está prev ista no  i te m 47 
7.17, desde que  exista d isponibil idade de docente orientador. Em reunião do colegiado no  dia  48 



 

 
2 

2 de  outubro  esta  solic itação fo i  colocada em pauta ,  sendo negado com base  na  49 
indisponibil idade de docente  orientador para o projeto  de inscrição da candidata,  sugerindo 50 
a permanência da candidata na condição de  APROVADA.  Após a  le itura  desses documentos, a  51 
Comissão de Seleção decidiu acatar todos os pareceres d a Comissão de Recurso , sem ressalvas . 52 
Desta forma, os  candidatos  Adriana Lopes El ias, W ylnara dos Santos  Braga e Sayane Marlla  53 
Silva Leite,  permanece m na condição de  APROVADO.  E,  o  candidato João  Carlos Si lva  de  54 
Oliveira,  tem sua condição de APROVADO alterada para CLASSIFICADO no processo seletivo,  55 
objeto da  Chamada Púb lica nº  007/2020 e  suas republicações.  O  resultado  f inal  do  proce sso 56 
seletivo,  está apresentado no  anexo  I  da  presenta ata. E,  para que  conste ,  eu Rosana Cristina  57 
Pereira Parente ,  lavrei  a  presente Ata que ,  de pois de l ida,  foi  assinada pelos dema is membros 58 
da Comissão de Seleção.  59 
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ROSANA CRISTINA PEREIRA PARENTE  –  Presidente  63 
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FERNANDO J OSÉ HERKRATH  –  Membro  67 
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TIÓTREFIS GOMES FERNANDES -  Membro  71 
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CHAMADA PÚBLICA N.007/2020 –  ANEXO I  
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO  

INSCRI 
ÇÃO 

NOME COMPLETO 
OPÇÃO DE 
CONCOR 
RÊNCIA 

LINHA DE PESQUISA 
PROJE 

TO 

PONTUA 
ÇÃO 

FINAL 

RESULTADO 
DO PROCESSO 

SELETIVO 

CLASSIFICA 
ÇÃO NO 

PROCESSO 
SELETIVO 

103 
THALITA RENATA 

OLIVEIRA DAS NEVES 
GUEDES 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P4 57,42 CLASSIFICADO 1º 

76 
ROGÉRIO OLMEDIJA DE 

ARAÚJO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P5 57,10 CLASSIFICADO 2º 

64 
JOANA MARIA BORGES 

DE FREITAS SILVA 
COTA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P4 54,54 CLASSIFICADO 3º 

65 
GLEICA SOYAN 

BARBOSA ALVES 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P2 51,01 CLASSIFICADO 4º 

78 UZIEL FERREIRA SUWA COTA 

Dinâmica, diagnóstico, cuidado 
clínico e controle de doenças 

infecciosas endêmicas na 
Amazônia 

L1P2 48,20 CLASSIFICADO 5º 

63 
VICTOR DA SILVA 

AQUINO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P5 47,98 CLASSIFICADO 6º 

66 
RAYANA GONÇALVES 

DE BRITO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P3 40,85 CLASSIFICADO 7º 

61 
ANDRESSA COELHO 

GOMES 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P1 35,96 CLASSIFICADO 8º 

94 
JOÃO CARLOS SILVA DE 

OLIVEIRA 
COTA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P3 34,04 CLASSIFICADO 9º 

75 
LARISSA NEVES 

QUADROS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P1 33,75 CLASSIFICADO 10º 

74 
ROBERTA AGUIAR 

CERRI 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P2 32,46 CLASSIFICADO 11º 
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ÇÃO 

NOME COMPLETO 
OPÇÃO DE 
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RÊNCIA 
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ÇÃO NO 

PROCESSO 
SELETIVO 

80 
DIEGO DOS SANTOS 

CORDEIRO 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P1 32,03 CLASSIFICADO 12º 

72 ADRIANA LOPES ELIAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P4 41,60 APROVADO   

90 
CLEUDECIR SIQUEIRA 

PORTELA 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P4 39,60 APROVADO   

46 
SAYANE MARLLA SILVA 
LEITE MONTENEGRO 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P3 35,69 APROVADO   

58 
IZI CATERINI PAIVA 

ALVES MARTINELLI DOS 
SANTOS 

COTA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P4 33,76 APROVADO   

67 
WYLNARA DOS SANTOS 

BRAGA 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

Vulnerabilidade, Situações de 
Saúde, Gestão, Organização e 

Avaliação de Serviços e 
Cuidados de APS na Amazônia 

L2P3 28,50 APROVADO   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


