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Portaria da Diretoria

O Diretor do Instituto Lebnidas & Maria
Deane — ILMD/Fiocruz Amazdnia, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela
Portaria da Presidéncia da FIOCRUZ n. 201,
de 04 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO os termos do art. 19 da Lein®8.112, de 11/12/1990, bem como as alteragdes
promovidas pela Lei 8.270, de 17/12/1991, em seu art. 93: “Os servidores cumprirdo jornada
de trabalho fixada em razéo das atribuicées pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a
duracédo méaxima do trabalho semanal de quarenta horas e observados os limites minimo e
maximo de seis horas e oito horas diarias, respectivamente”;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 1.590, de 10/08/1995, que dispde sobre a jornada de trabalho
dos servidores da Administragdo Publica Federal direta, das autarquias e das fundacdes
publicas federais;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 4.836, de 09/09/2003, que alterou a redacéo do
art. 3° do Decreto n° 1.590, de 10/08/1995; e

CONSIDERANDO, os principios constitucionais que devem balizar as agées da Administragdo
Publica direta e indireta, ou seja, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, proporcionalidade, motivacéo, finalidade, eficiéncia e preservacao
do interesse publico;

RESOLVE:

1.0 - QUANTO AO FUNCIONAMENTO DO ILMD:

1.1. ESTABELECER como horario regular de funcionamento da Instituicdo, para atendimento
do publico usuario, o periodo entre 8h e 17h, de segunda a sexta-feira; excetuando-se
cursos ou eventos previamente programados ou autorizados pela Diretoria ou Vice
Diretorias, e o horario de funcionamento estendido de 7h as 23h, todos os dias da
semana, para as atividades internas;

1.2. DETERMINAR que a prestacdo do servigo/atendimento ndo podera sofrer prejuizo de
continuidade no horario compreendido entre 8h e 17h, excetuando-se o horario de almogo
de 12h as 13h;

1.3. VEDAR o fechamento de areas de prestacdo de servigos de atendimento ao publico
usuario, exceto para a realizagdo de servigos internos em periodos especiais, com
justificativa e aprovagéao do Diretor;

2.0 - QUANTO A JORNADA DE TRABALHO DOS SERVIDORES:

2.1. DEFINIR, em conformidade com a legislacdo vigente, a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais e 8 (oito) horas diarias, excetuando-se servidor sujeito a
duracédo de trabalho diferenciada, estabelecida em leis especificas, com intervalo de 1 hora
de almogo, que devera ocorrer preferencialmente entre as 12h e 13h, sem prejuizo para
prestacdo dos servigos;
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2.2. ESTABELECER que o horario de inicio da jornada do servidor, se for diferente das 8h e
desde que mantidas as 40 horas semanais, devera ser pactuado com antecedéncia minima
de 10 dias com a chefia imediata e informado ao Servigco de Gestao do Trabalho;

2.3. DETERMINAR a divulgagao ampla, no ambito de cada Vice Diretoria, da escala nominal
dos seus servidores, constando os dias e horarios de expediente, que deve ser
permanentemente atualizada;

3.0 - QUANTO A COMPENSAGAO DE HORARIO:

3.1. FACULTAR a utilizagdo de banco de horas a servidores lotados em setores nos quais o
atendimento ao publico interno e externo ndo é a principal atividade, mediante a
autorizagao expressa da chefia imediata ou Vice Diretoria a qual o servidor estiver
vinculado, assegurando-se a prestagao de 40 (quarenta) horas semanais, com jornadas
diarias flexiveis de no minimo 6 (seis) horas e no maximo 10 (dez) horas por dia;

3.2. DETERMINAR a utilizagdo de sistema eletronico de controle de acesso (catracas e
softwares especificos) para o gerenciamento do banco de horas de que trata esta portaria,
devendo ser submetido relatério mensal para ciéncia da chefia imediata e Vice Diretoria a
qual o servidor estiver vinculado;

3.3. ESTABELECER a antecedéncia de pelo menos 8 (oito) dias Uteis da data a ser
compensada para que o servidor interessado em usufruir da possibilidade de
compensacao de horario solicite o beneficio a chefia imediata, indicando claramente as
datas e horarios para compensacgdo, estando facultado as chefias estabelecer
antecedéncia superior ou inferior a 8 (oito) dias Uteis para esta solicitagdo, assim como
negar ou revogar a qualquer momento a compensacgao solicitada, visando garantir o
funcionamento da subunidade;

4. Os casos omissos a esta Portaria serao resolvidos pela Diretoria do ILMD;

5. Por conta desta Portaria, ficam revogadas todas as disposi¢oes anteriores;

6. VIGENCIA
Esta Portaria tera vigéncia a partir da data de sua expedicéo e assinatura.

Sérgio L:il(Beizg/IK

Diretor do Instituto Leonidas & Maria Deane-ILMD/Fiocruz Amazdnia

Distribuicéo: Data da expedicao e

Revoga: Altera: ; :
Goral assinatura: 17/4/2018
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